
Отчёт о работе комиссии  
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации муниципального образования «Чердаклинский 
район» Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов 

за 2022 год 

 

За 2022 год в администрации муниципального образования «Чердаклинский 
район» Ульяновской области было проведено 4 заседания комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов. Были рассмотрены следующие вопросы: 

1. Рассмотрение уведомлений  о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести   
к конфликту интересов в отношении 2-х муниципальных служащих. 

Решение комиссии: признано, что при исполнении должностных 
обязанностей конфликт интересов отсутствует. 

2. Рассмотрение материалов проверок, свидетельствующих о представлении 
муниципальными служащими неполных или недостоверных сведений в справках о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 
2021 год. 

Решения комиссии:  
2.1. Установлено, что сведения, представленные муниципальными служащими 

в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2021 год, являются неполными, в отношении 9 муниципальных 
служащих; 

2.2. Установлено, что сведения, представленные муниципальными служащими 
в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2021 год, являются недостоверными, в отношении 1 муниципального 
служащего; 

2.3. Установлено, что сведения, представленные муниципальными служащими 
в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2021 год, являются полными и достоверными, в отношении 3 
муниципальных служащих. 

 

 


